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LAPORAN AKHIR PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT TAHUN 2023

1. IDENTITAS PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
A. JUDUL PENGABDIAN

Asesor Uji Kompetensi Klaster Penyusunan Laporan Keuangan Berbasis SAK ETAP di
Jurusan Akuntansi Politeknik Negeri Madiun — Jawa Timur

B. BIDANG, TEMA, TOPIK, DAN RUMPUN BIDANG ILMU

Bidang Fokus / o _
Bidang Unggulan Tema Topik (jika ada) Rumpun Bidang limu
Akuntansi Manajemen|Uji Kompetensi Penyusunan Laporan |Akuntansi
Keuangan Berbasis
SAK ETAP

2. IDENTITAS PELAKSANA

Perguruan Bidan
Nama, Peran Tinggi/ Program Studi g ID Sinta H-Index
co Tugas
Institusi
Suwandhi, Politeknik Akuntansi Sebagai 0 0
S.E., M.Si.,, |LPP Asesor
CAAT.

3. MITRA KERJASAMA PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

Mitra Nama Mitra
Politeknik Negeri Madiun Jurusan Akuntansi Politeknik Negeri
dan LSP-TA Madiun — Jawa Timur dan Lembaga
Sertifikasi Profesi - Teknisi Akuntansi

4. LUARAN DAN TARGET CAPAIAN
Luaran Wajib

Status Target Capaian Keterangan (url dan
Tahun . (accepted, published, nama jurnal, penerbit,
Jenis Luaran
Luaran terdaftar atau granted, url paten, keterangan
atau status lainnya) sejenis lainnya)
2024 Laporan Akhir Selesai Dokumen laporan akhir




Luaran Tambahan

Tahun Luaran

Jenis Luaran

Status Target
Capaian (accepted,
published, terdaftar

atau granted, atau
status lainnya)

Keterangan (url dan
nama jurnal,
penerbit, url paten,
keterangan sejenis
lainnya)

5. ANGGARAN

Rencana anggaran biaya Pengabdian kepada Masyarakat mengacu pada PMK yang
berlaku dengan besaran minimum dan maksimum sebagaimana diatur pada buku
Panduan Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat.

Total RAB Tahun | = Rp. 0,00
Total Pembelanjaan Tahun I = Rp. 0,00

Jenis Biaya
Pembelanjaan Item Satuan Vol Satuan

Total

A. RINGKASAN

A. RINGKASAN: Tuliskan secara ringkas latar belakang pengabdian kepada masyarakat,
tujuan, target, luaran, metode pelaksanaan dan hasil kegiatan

Melaksanakan tugas uji kompetensi kepada peserta uji yang diharapkan
mempunyai kompetensi untuk melakukan pekerjaan di bidang akuntansi pada
perusahaan (entitas) jasa dan/atau dagang skala kecil atau menengah dan/atau entitas
tanpa akuntabilitas publik (ETAP) yang sesuai dengan prinsip akuntansi yang berlaku
umum melalui proses penganalisaan data dan pemilihan metode yang sesuai dan di
dukung kemampuan di bidang manajemen, teknologi informasi, keahlian interpersonal
dan komunikasi.

Tujuan dari uji kompetensi ini, adalah menguji peserta dengan 5 unit kompetensi,
yang meliputi: (1) Menerapkan Prinsip Praktik Prefesional dalam Bekerja, (2)
Menerapkan Praktik-praktik Kesehatan dan Keselamatan di Tempat Kerja, (3)
Memproses Entry Jurnal, (4) Memproses Buku Besar, (5) Menyusun Laporan keunagan.
Kegiatan ini telah dilaksanakan pada hari Sabtu tanggal 25-26 Juni 2024, pukul 06.30 —
17.00 WIB. Kegiatan pengabdian berupa ujian teori, praktek, kasus dan wawancara
mahasiswa semester 4 dan 6 Jurusan Akuntansi Politeknik Negeri Madiun — Jawa Timur
dengan total peserta 21 mahasiswa berjalan dengan baik. Dengan adanya uji kompetensi
ini, diharapkan setelah lulus para mahasiswa dapat bekerja melakukan evaluasi terhadap
hasil pekerjaan di bidang akuntansi baik yang menjadi tanggung jawabnya maupun




tanggung jawab orang lain. Luaran dari kegiatan pengabdian ini adalah hanya berupa
laporan akhir.

B. KATA KUNCI: Tuliskan maksimal 5 kata kunci

Pengisian poin C sampai dengan poin H mengikuti template berikut dan tidak dibatasi jumlah
kata atau halaman namun disarankan seringkas mungkin. Dilarang menghapus/memodifikasi
template ataupun menghapus penjelasan di setiap poin.

Kata kunci: kompetensi, kompeten, jurnal, buku besar, laporan keuangan

C. METODE PELAKSANAAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT: Metode
atau cara untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan. Bagian ini dilengkapi dengan
diagram alir Kegiatan Pengabdian yang menggambarkan apa yang sudah dilaksanakan
dan yang akan dikerjakan dalam jangka panjang (jika berkelanjutan). Format diagram alir
dapat berupa file JPG/PNG. Bagan pengabdian kepada masyarakat harus dibuat secara
utuh dengan tahap kegiatan yang jelas, mulai dari awal bagaimana proses dan luarannya,
dan indikator capaian yang ditargetkan. Di bagian ini harus juga mengisi tugas masing-
masing anggota PkM sesuai tahapan PkM yang diusulkan, beserta pula gambaran saaran
masyarakat sesuai dengan proposal yang diajukan.

Kegiatan ini telah dilaksanakan pada hari Selasa tanggal 25 Juni dan Rabu tanggal
26 Juni 2024, pukul 06.30 — 17.00 WIB secara luring.

Uji kompetensi klaster penyusunan laporan keuangan berbasis SAK ETAP ini
dilaksanakan untuk mahasiswa pada Jurusan Akuntansi Politeknik Negeri Madiun — Jawa
Timur total peserta adalah 21 mahasiswa.

Kegiatan ini dilaksanakan dengan metode uji praktik, teori, kasus dan wawancara
tentang penyusunan laporan keunagan, selanjutnya diberikan umpan balik kepada peserta
berdasarkan hasil uji kompetnsi, kemudian dilanjutkan dengan diskusi/tanya jawab
dengan peserta mahasiswa.

Sasaran dari kegiatan ini adalah mahasiswa semester 4 dan 6 Jurusan Akuntansi
Politeknik Negeri Madiun. Uji kompetensi ini wajib bagi mahasiswa Jurusan Akuntansi
Politeknik Negeri Madiun — Jawa Timur.



D. HASIL PELAKSANAAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT DAN

LUARAN YANG DICAPALI: Tuliskan secara ringkas hasil pelaksanaan PkM yang telah
dicapai sesuai tahun pelaksanaan PkM. Penyajian dapat berupa data, hasil analisis, dan
capaian luaran (wajib dan atau tambahan). Seluruh hasil atau capaian yang dilaporkan
harus berkaitan dengan tahapan pelaksanaan pengabdian sebagaimana direncanakan pada
proposal. Penyajian data dapat berupa gambar, tabel, grafik, dan sejenisnya, serta analisis
didukung dengan sumber pustaka primer yang relevan danterkini.

Tuliskan jenis, identitas dan status ketercapaian setiap luaran wajib dan luaran tambahan
(jika ada) yang dijanjikan pada tahun pelaksanaan penelitian. Jenis luaran dapat berupa
publikasi, perolehan kekayaan intelektual, hasil pengujian atau luaran lainnya yang telah
dijanjikan pada proposal. Uraian status luaran harus didukung dengan bukti kemajuan
ketercapaian luaran sesuai dengan luaran yang dijanjikan.

Setelah seluruh tahapan uji kompetnsi, kepada seluruh peserta yang lulus per Unit
kompetensi akan dinyakan kompeten dengan simbul K, sedangkan yang belum lulus
dinyatkan Belum Kompeten dengan simbul BK. Bagi yang belum kompeten diberikan

kesempatan untuk mengikuti ujian ulang pada unit kompetensi yang Belum Kompeten

saja. Pserta dinyatakan kompeten apabila nilainya sama dengan atau lebih besar 75.

E. PERAN MITRA: Tuliskan realisasi kerjasama dan kontribusi Mitra baik in-kind maupun

in-cash. Bukti pendukung realisasi kerjasama dan realisasi kontribusi mitra dilaporkan
sesuai dengan kondisi yang sebenarnya. Bukti dokumen realisasi kerjasama dengan Mitra
diunggah melalui Simlitabmas mengikuti format sebagaimana terlihat pada bagian isian
mitra

Peran mitra dalam hal ini adalah Lembaga Sertifikasi Profesi — Teknisi Akuntansi
bertindak sebagai pihak penyelenggara dalam Kegiatan Uji Kompetensi yang
dilaksanakan pada tanggal 4 Maret dan 5 Maret 2023 yang meminta salah satu dosen
dari Politeknik LPP Yogyakarta, Suwandhi, S.E., M.Si., CAAT. untuk menjadi asesor
atau penguji dalam kegiatan Uji Kompetensi tersebut dengan Klster Penyusunan
Laporan Keuangan Berbasis ETAP.

F.

KENDALA PELAKSANAAN PkM: Tuliskan kesulitan atau hambatan yang dihadapi
selama melaksanakan kegiatan PKM dan mencapai luaran yang dijanjikan, termasuk
penjelasan jika pelaksanaan PkM dan luaran PkM tidak sesuai dengan yang direncanakan
atau dijanjikan.

Dalam kegiatan uji kompetensi ini tidak ada kendala yang dihadapi oleh asesor maupun
pihak penyelenggara, yaitu Politeknik Negeri Madiun dengan mitra Lembaga Sertifikasi
Profesi — Teknisi Akuntansi .



G. RENCANA TINDAK LANJUT PkM: Tuliskan dan uraikan rencana tindak lanjut PkM
selanjutnya dengan melihat hasil PkM yang telah diperoleh. Jika ada target yang belum
diselesaikan pada akhir tahun pelaksanaan PkM, pada bagian ini dapat dituliskan rencana
penyelesaian target yang belum tercapai tersebut.

Dengan melihat hasil dari uji kompetensi, diharapkan dapat terus berlanjut kedepannya,
dan tidak menutup kemungkinan dengan peserta dosen yang sesuai dengan bidang
keahlian di bidang akuntansi.

H. DAFTAR PUSTAKA: Penyusunan Daftar Pustaka berdasarkan sistem nomor sesuai
dengan urutan pengutipan. Hanya pustaka yang disitasi pada laporan akhir yang
dicantumkan dalam Daftar Pustaka.

Keputusan Menteri Tenaga Kerja Dan Transmigrasi Republik IndonesiaTahun 2013,
Tentang Penetapan Rancangan Standar Kompetensi Kerja Nasional Indonesia
Kategori Jasa Profesional, IImiah, Dan Teknis Golongan Pokok Jasa Hukum Dan
Akuntansi Golongan Jasa Akuntansi, Pembukuan Dan Pemeriksa; Konsultasi Pajak
Sub Golongan Jasa Akuntansi, Pembukuan Dan Pemeriksa; Konsultasi Pajak
Kelompok Usaha Teknisi Akuntansi Menjadi Standar Kompetensi Kerja Nasional
Indonesia.

Surat Tugas No : 918/ST/UJI/LSP-TA/V1/2024 tentang Pelaksanaan Uji Kompetensi
Teknisi Akuntansi, Lembaga Sertifikasi Profesi — Teknisi Akuntansi.




Lampiran 1. Surat Tugas Sebagai Penguji

LSP

WBNSP G

Lembage Sertifilasi Profesi - Tekmisi Abuntansi
(LSP-TA)

SURAT TUGAS

No | ASTAULSRTAVIO:

Tentaong

Pslaksanaan
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LSP

#BNSP —

Lembaga Sertifikasi Profesi - Teknisi Aburntansi
(LSP-TA)

Lampiran Surat Tugas
Newmor : SISST/UNILSP-TANVT 2024
Taoggal - 20 Juxi 2024

KLASTER YANG DIASES OLEH ASESOR KOMPETENSI ADALAH KLASTER
PENYUSUNAN LAPORAN KEUANGAN BERBASIS SAKETAP
terdin: dazt § unet sebagas bendoat -

NO KODE UNIT JUDUL UNIT KOMPETENSI

1 ME82000.001.02 | Manenpkan Princy Prakek Professozal dalar Balerja

2| ME200000202 | Maoerpken Prktik-prakiik Essahans das Hesslamten & Tampat Kaa
3 | M&000007.02 | Macgprosss Eatry Jurml

4 | ME200000802 | Meprose: Buku Besxr

5 | Me2000001302 | Masywm Laporss Keuangen

DAFTAR PENANGGUNGIAWAB, ASESOR KOMPETENSL PENYELFNGGARA DAN ASEST

TUK POLITEENIK NEGERI MADIUN

NO NAMA NO REGISTER KETERANGAN | RUANG
1 | Eusmayads SE, M S, Ak CAAT | MET.000.001680 2009 m’&‘.‘;‘“ g
2 | Suwandhi, SE MSE, CAAT MET.000.003021 2012 | Aseser Kompetant g
3 | Dowi Karouati , SE. MM, CADE MET.000.001184 2015 | Asesor Kompotensi s
4 | Az Apsalich SE MAk - Pazyelingran g
5 | Ayn Wandda Faeml, AMS - Pavalagzm :
§ | Rofina Alfia Forlinti £839.051M.06.2024 Aseui g
7 |Revids AIE Ramasa 5940.061M.06.2024 Aseu g
£ | Reza Widya Sapume 4041 051M 052024 Ased e
9 | Rexzia Vicla 4542 DS1M.06.2024 Asos g
10 | Rbests Ayuwidia 5943 061M.06.2024 Asen g

Sekretamat

Gedusy LSP Tehaisi Abuntami, Kemplek

PTE Elvd VO Ne, 12, Jalas Kelapa Dus Wetzs

Clrncas, Jokiaris Tisvar 13730, Esdonenla : TelpuFas: (121-293835868
wenail Ll 00ermgil cow |, web-wils - Bllpe epin or i




Lampiran 2. Jadwal

&

L
JEHHIB| AHUNTAMNE

JADWAL LI SERTIFIKASI KOMPETENSI TEKMISI AKUNTANSI
KLASTER PENYUSUNAN LAPORAN KEUANGAN BERBASIS SAK ETAP

TUK Jurusan Akuntansi Politeknik Hegeri Madiun
TANGEAL 25-26 Juni 2024
Hari ke-1
NO WAKTU KEGIATAN | KETERANGAMN
1 06.45 - 07.15 Koordinasi Asesor
2 07.15-07.30 Pengarahan Kepada Asesi
3 07.30 - 09.00 Uji Praktek 1 |Mem proses Entry Jouwrnal
4 0%.00 - 09.15 ISTIRAHAT
5 09,15 - 10.45 Uji Praktek 2 |Mem proses Buku Besar
[ 10.45-11.00 ISTIRAHAT
1) Menerapkan Prinsip Profesional dalam Bekerja
) Menerapkan Praktek - Praktek Kesehatan dan Keselamatan di
. Tempat Kerja
Uji Pertanyaan
7 11.00-11.45 Tartulis 3) Memproses Entry Journzl
4) Memproses Buku Besar
5] Menyusun Laporan Keuangan
8 11.45-12.45 ISHOM&A
9 12.45 - 14.00 Uji Praktek 3 |Menyusun Laporan Keuangan 5esi |
10 14.00-14.15 ISTIRAHAT
11 14.15 - 15.45 Uji Praktek 4 |Menyusun Laporan Keuangan 5esi |
12 15.45-16.00 ISTIRAHAT
1) Menerapkan Prinsip Profesional dalam Bekerja
13 16.00 - 16.45 Uji Kasus 2) Menerapkan Praktek - Praktek kesehatan dan Keselamatan di
Tempat Kerja
14 16.45 - 17.15 Pengisian Formulir Rekemendasi dan Umpan Balik
Hari ke-2
NO WAKTU KEGIATAN KETERANGAN
1 10.00-12.00 Penyampaian rekomendasi asesor ke asesi (menggunakan platform zoom)

Jakarta, 2024

Mengetahui,
Direktur LSP-TA

Dr. Murtanto., M.Si_, Ak., CA_ CPIA, CCFA.




Lampiran 3. Surat tugas dari Politeknik LPP



Lampiran 4. Biodata Ketua Pelaksana

@me oo o

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan Fungsional
NIDN

Program Studi

Bidang Keahlian
Pengalaman di Bidang
Pengabdian kepada
Masyarakat

: Suwandhi, S.E., M.Si., CAAT.

Laki-laki
Lektor

: 0504095901

. Akuntansi

. Akuntansi Manajemen

: 1. Menguji kompetensi Teknisi Akuntansi dari

tahun 2012 - sekarang

2. Pelatihan Administrasi Pembukuan Koperasi
Sawit tahun 2017

3. Ceramah kelas manajer pada Kursus Jabatan di
LPP dari 1997 — sekarang

4. Penguji Project Assigment Kursus jabatan di
LPP dari 1997 - sekarang



Lampiran 5. Foto Kegiatan

=
SERTIFIKA




Lampiran 6. Daftar Peserta

#BNSP Y
ke TR AL Tt
Lembaga Sertifibasi Profesi - Tebnisi Abuntansi
(LSP-TA)
PEMBAGIAN RUANG UJI KOMPETENSI
TAHUN 2024
1. Skemaklasier : Klaster Penywsunan Laporan Kewangan Berbasis SAK ETAP
2 TUK : Jurusan Akuntans! Polieknik Meger Madun
3. Tanggal up : 25-26 Junl 2024
4. Ruang :
M. Ho. Pessarta Hama Pasarta U]l
1 | 4838 091M.05.2024 Refina Alfia Ferfiant
2 4840 0g1M.0G6.2024 Revida Alfi Renata
3 (4841 091M.0G.2024 Reza Widya Saputra
4 | 4847 001M.0G.2024 Rezia Viola
5 4843 061M.0G6.2024 Rhesta Ayuwidia
6 |4844 0a81M.0G6.2024 Riza Alfia Damayant
T [4845 091M.0G6.2024 Ridhoiya Nizza As Zahro
B 4846 001M.0G.2024 Rifrma Eka Nurzahyandini
B 4847 081M.0G.2024 Rinastri Wiramadhania
10| 4248 031M.06.2024 Findu Resty Ananda Faradia
1| 4842 0a1M.062024 Riska Oktaviani
12| 4850 .061M.06.2024 Rismia Dwi Listiyan
13| 4851 .001M.06.2024 Risgia Vina Sabilla
14 (4852 0318062024 Fiwva Syama Hawif Ardianta
15 4853 .001M.06.2024 Rohmadoni Fitriantika
16| 4854 001M.056.2024 Safira Suci Rahma Dhani Lemanda
17| 4855 .001M.05.2024 Salsabila Husna Azhari
18| 4856 001M.05.2024 Satrio Aji Wicaksono
19 4857 001M.05.2024 Sawira Nur Wahyu Aulia
20 | 4858 031M.06.2024 Septia Eka Nur Handayani
214850 .001M.0G6.2024 Shafa Az-zahra Aisha




